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№ 

п/п 
Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Исполнители 

1.  Изучение изменений в нормативной базе 

РФ по трудоустройству 

В течение 

года 
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2.  Размещение на официальном сайте 

информации в разделе 

обучающимся/трудоустройство 

В течение 

года 

3.  Анализ рынка труда В течение 

года 

4.  Мониторинг и анализ трудоустройства 

выпускников за 2020-2021 учебный год 

Сентябрь-

октябрь 

5.  Мониторинг и анализ регионального 

рынка труда с учетом инновационных и 

инвестиционных векторов развития 

производств.  

Сентябрь 

(выполнено) 

6.  Анкетирование обучающихся выпускных 

групп с целью ознакомления 

профессиональных намерений 

выпускников и прогнозом 

трудоустройства 

Январь-

февраль 

7.  Консультация обучающихся выпускных 

курсов и выпускников об имеющихся 

возможностях по трудоустройству, в том 

числе для выпускников с инвалидностью 

и ОВЗ  

В течение 

года 

8.  Взаимодействие с центрами занятости 

населения, органами власти, 

общественными организациями и 

другими организациями, 

индивидуальными предпринимателями 

по вопросам содействия занятости и 

трудоустройству выпускников, в том 

числе выпускников с инвалидностью и 

ОВЗ 

В течение 

года 

9.  Консультационная психологическая 

поддержка выпускников по 

трудоустройству, в том числе для 

выпускников с инвалидностью и ОВЗ. 

В течение 

года 

10.  Составление базы данных по 

обучающимся выпускных групп 

Февраль-май 

11.  Консультационная поддержка 

выпускников ПОО, в том числе 

выпускникам с инвалидностью и ОВЗ, 

изъявившим желание выйти на 

самозанятость 

 



12.  Организация и проведение конкурсов 

профессионального мастерства 

В течение 

года 

13.  Участие в республиканских 

мероприятиях, организационно-

практических семинарах, направленных 

на работу по трудоустройству 

выпускников 

По графику 

14.  Трудоустройство выпускников из числа 

детей-сирот и детей инвалидов 

февраль-

июнь 

15.  Подготовка выпускников к 

самостоятельному трудоустройству 

В течение 

года 

16.  Оказание информационной поддержки 

обучающимся в трудоустройстве 

В течение 

года 

17.  Размещение информации по вопросам 

трудоустройства выпускников на Сайте 

техникума 

В течение 

года 

18.  Формировать банк данных о вакансиях 

рабочих мест предприятий – 

работодателей на официальном сайте 

В течение 

года 

19.  Установление договорных отношений с 

предприятиями и организациями по 

сотрудничеству в подготовке 

квалифицированных рабочих кадров и 

специалистов 

В течение 

года 

20.  Привлечение работодателей к оценке 

качества подготовки выпускников  при 

защите выпускных квалификационных 

работ 

В течение 

года 

21.  Организация работы по сбору сведений 

от работодателей, подтверждающих 

трудоустройство выпускников 

Сентябрь-

октябрь 

22.  Участие в городских мероприятиях по 

содействию трудоустройства: 

 «Образование и карьера» 

 Ярмарки вакансий 

По графику 

23.  Разработка и корректировка локальных 

документов техникума, касающихся 

работы ССТВ 

В течение 

года 
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